     







     
     


   



      (miejscowość i data)
   (imię, nazwisko pracownika, adres zamieszkania)

Do

     
     
     
(oznaczenie pracodawcy)

Niniejszym uprzejmie informuję, iż w wyniku przeprowadzonego konkursu zostałem(am) powołany(a) na stanowisko       w      .

      




   (podać stanowisko) (podać nazwę pracodawcy)

Z uwagi na to, iż obowiązuje mnie zachowanie 3-miesięcznego okresu wypowiedzenia stosunku pracy, na podstawie art. 683 KP, wypowiadam stosunek pracy z zachowaniem miesięcznego okresu wypowiedzenia, tj. z dniem       i po upływie okresu wypowiedzenia stosunek pracy ulegnie rozwiązaniu z dniem      .

     
(podpis pracownika)

