Uchwała w sprawie przymusowego umorzenia  udziałów z czystego zysku

Uchwała

Zgromadzenia Wspólników

…………………. spółka z o.o.

z siedzibą w …………………..

z dnia …………………….. r.

w sprawie przymusowego umorzenia udziałów z czystego zysku

Zgromadzenie Wspólników …………………………..spółka z ograniczoną odpowiedzialnością, działając na podstawie art. 199 § 2 Kodeksu spółek handlowych oraz Umowy Spółki, postanawia, co następuje:

§ 1

Zgromadzenie Wspólników umarza 100 (sto) udziałów zwykłych o wartości nominalnej 1000 (słownie: tysiąc) złotych każdy, zwanych dalej „udziałami”, należących do wspólnika …………………………………………..

§ 2


1.
Umorzenie przymusowe następuje za wynagrodzeniem dla wspólnika w wysokości 150% wartości przypadających na udział aktywów netto, wykazanych w sprawozdaniu finansowym za ostatni rok obrotowy, pomniejszonych o kwotę przeznaczoną do podziału między wspólników.


2.
Sprawozdanie finansowe zostało zatwierdzone uchwałą Zgromadzenia Wspólników z dnia ………………………………. r.


3.
Wynagrodzenie dla wspólnika wynosi 1.178,98 złotych za jeden udział, tj. łącznie 178.980 złotych.

§ 3

Umorzenie udziałów nastąpi z czystego zysku Spółki.

Uzasadnienie

Spółka zamierzała nabyć od wspólnika ……………………………. należące do niej udziały w celu ich umorzenia z czystego zysku. Wobec braku porozumienia co do ceny, Spółka zdecydowała się na przymusowe umorzenie tych udziałów.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Przy podjęciu uchwały byli obecni wspólnicy reprezentujący 100% kapitału zakładowego. W głosowaniu oddano 1660 głosów. Za uchwałą oddano 1660 głosów.


Sekretarz
Przewodniczący obrad

........................................
........................................

Postanowienie o umorzeniu udziałów z czystego zysku, którego spółka nie wypracowała, jako niewykonalne nie może stanowić podstawy obniżenia kapitału zakładowego.

Przymusowe umorzenie udziałów nie może być wykorzystywane do usunięcia wspólnika ze spółki z przyczyn przewidzianych w art. 266 § 1 KSH

Przesłanki przymusowego umorzenia udziałów realizowanego w drodze uchwały zgromadzenia wspólników powinny być w umowie spółki określone w sposób eliminujący uznaniowość zgromadzenia wspólników przy ich ustalaniu.

Stopka uchwały zawiera podstawowe informacje o dokumencie: określa jego rodzaj(uchwała), kto go stworzył ( ZW), kiedy i w jakim miejscu dokument powstał, ogólne wskazanie przedmiotu uchwały. W podstawie prawnej wskazany jest przepis KSH.  

§ 1 wskazanie liczby udziałów jaka ma być umorzona, ich wartości nominalnej oraz do kogo one należą, czyli konkretyzacja umarzanych udziałów, a także ustalenie zasady umorzenia( dobrowolne czy przymusowe),

§ 2 z uwagi na umorzenie przymusowe w uchwale musi zostać ustalone wynagrodzenie dla wspólnika. Podstawa ustalenia wynagrodzenia jest sprawozdanie finansowe, stąd też informacja o jego zatwierdzeniu i dacie zatwierdzenia. Dalej uchwała określa wysokość wynagrodzenia dla wspólnika oddzielnie: za pojedynczy udział oraz łącznie za wszystkie umarzane udziały.

§ 3 jako źródło sfinansowania morzenia działów uchwała wskazuje czysty zysk co wyłącza obniżenie kapitału zakładowego, co zwalnia z obowiązku przeprowadzenia postępowania konwokacyjnego.

